SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 656, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2008

Aprova o Regimento da Coordenadoria de
Auditoria Interna.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribui¢des
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral e em cumprimento a decisdo do Egrégio
Conselho Universitario, em reunido extraordinaria realizada no dia 05.12.2008, e em
conformidade com os autos do Processo n. 020786/2007 - UFPA, procedentes da AUDIN,
promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento da Coordenadoria de Auditoria Interna da
Universidade Federal do Pard, de acordo com o Anexo (paginas 2-7), que é parte

integrante e inseparavel da presente resolucao.
Art. 2° Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revoguem-se as disposi¢cdes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 5 de dezembro de 2008.

Prof. Dr. ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO

Reitora
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO
DA
COORDENADORIA DE AUDITORIA INTERNA

CAPITULO I
Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° A Coordenadoria de Auditoria Interna é o 6rgdo técnico de controle e
avaliagdo, vinculada ao Conselho Universitario da Universidade Federal do Para.

Art. 2° A Auditoria Interna exercera suas atribui¢cdes sem elidir a competéncia
dos controles proprios dos sistemas instituidos no ambito da Administragdo Publica
Federal, nem o controle administrativo inerente a cada dirigente.

CAPITULO 11

Art. 3° A Coordenadoria de Auditoria Interna tem por finalidade controlar,
orientar e avaliar os atos de gestdo praticados no ambito da UFPA e apoiar o controle
externo no exercicio da sua missdo institucional, com o objetivo de assegurar:

I - A regularidade da gestdo contdbil, orcamentdria, financeira, patrimonial e
operacional da Instituicdo, objetivando a eficiéncia, eficdcia, economicidade,
efetividade e qualidade;

I - A regularidade das contas, a eficiéncia e a eficicia na aplicagdo dos recursos
disponiveis, observados, dentre outros, os principios da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade, legitimidade e conomicidade;

III - Aos ordenadores de despesas, a orientacdo necessaria para racionalizar a
execugdo da receita e despesas, com vistas a aplicacdo regular e a utilizacdo adequada
de recursos e bens disponiveis;

IV - Aos 6rgaos responsaveis pela administracdo, planejamento, orcamento e
programacdo financeira, informagdes oportunas que permitam aperfeicoar essas
atividades;

V - O fiel cumprimento das leis, normas e regulamentos bem como a eficiéncia e
a qualidade técnica dos controles contdbeis, orcamentarios, financeiros e patrimoniais
da Instituicao;

VI - A racionalizag¢do progressiva dos procedimentos administrativos, contabeis,
or¢amentdrios, financeiros e patrimoniais da Institui¢ao;

VII - A interpretacdo de normas, instru¢cdes de procedimentos e qualquer outro
assunto no ambito de sua competéncia ou atribui¢do;
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VIII - Propor alteracdo nas estruturas, sistemas e métodos e na regulamentacao
dos 6rgaos da UFPA, quando diagnosticados deficiéncias ou desvios.

CAPITULO III
Da Organizacao

Art. 4° A Auditoria Interna da Instituicio € composta pelo Coordenador,
Assistente, Corpo Técnico e Secretaria Administrativa, em nimero suficiente a atender
suas finalidades.

Art. 5° A funcdo de Coordenador da Auditoria Interna serd exercida por servidor
do quadro da Institui¢do, cuja nomeacdo ou exoneracdo serd submetida pelo Reitor a
aprovacado do Conselho Universitirio da UFPA, com posterior aprovacdo da
Controladoria-Geral da Unido no Pard, nos termos do pardgrafo 5°, artigo 15, do
Decreto n. 3.591, de 06.09.2000.

Art. 6° A Auditoria Interna se sujeita a orientacdo normativa e supervisao
técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, prestando apoio as
unidades que o integram, de acordo com caput do artigo 15, do Decreto 3.591/2000.

Art. 7° O Corpo Técnico serd provido através de concurso publico, especifico
para o cargo de auditor, conforme prescrevem os itens I e II, do artigo 37 da
Constituicao Federal de 1988, e os casos previstos nos artigos 5° ao 20, da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

Paragrafo anico: Enquanto verificada a indisponibilidade de pessoal no Quadro
da Instituicdo, na carreira de auditor as atividades serdo desenvolvidas através da
alocagdo de pessoal existente no quadro da UFPA, exclusivamente com escolaridade de
nivel superior.

Art. 8° Serd exigido como requisito bdsico para provimento da funcdo de
Coordenador e do Corpo Técnico, curso superior completo, com o devido registro
profissional no Orgdo de Classe competente.

Paragrafo tunico: O Coordenador, em suas faltas e impedimentos, serd
substituido pelo Assistente.

CAPITULO IV
Da Competéncia
Art. 9° Compete a Auditoria Interna:

I - Examinar os atos de gestdo com base nos registros contdbeis e na
documentagdo comprobatdria das operagdes, com o objetivo de verificar a exatidao, a
regularidade das contas e comprovar a eficiéncia, a eficécia, a efetividade na aplicacdo
dos recursos disponiveis;

II - Acompanhar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a
execugdo dos programas e do or¢camento;
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III - Verificar o cumprimento das diretrizes, normas e orientacdes emanadas
pelos Orgdos internos competentes, bem como dos Planos e Programas no ambito da
Instituicao;

IV - Acompanhar o cumprimento as recomendacdes e decisdes emanadas do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e do Tribunal de Contas da Uniao;

V - Verificar e opinar sobre as contas dos responsaveis pela aplicacdo, utilizacao
ou guarda de bens e valores e de todo aquele que der causa a perda, subtracao ou dano
de valores e de bens materiais de propriedade da Institui¢do;

VI - Verificar a consisténcia e a seguranca dos instrumentos de controle, guarda
e conservacdo dos bens e valores da Instituicdo ou daqueles pelos quais ela seja
responsavel;

VII - Examinar as licitacdes relativas a aquisicdo de bens, contratagdes de
servigos, realizacdo de obras e alienacdes, no ambito da Institui¢ao;

VIII - Analisar e avaliar os procedimentos contdbeis utilizados, com o objetivo
de opinar sobre a qualidade e fidelidade das informacdes prestadas;

IX - Propor instauracdo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar,
quando da ocorréncia de indicios e evidéncias de irregularidade;

X - Analisar e avaliar os controles internos adotados com vistas a garantir a
eficiéncia e eficdcia dos respectivos controles;

XI - Acompanhar e avaliar as auditorias realizadas por firmas ou empresas
privadas que a Institui¢do contratar;

XIT - Elaborar propostas visando o aperfeicoamento das normas e
procedimentos de auditoria e controles adotados com o objetivo de melhor avaliar o
desempenho das unidades auditadas;

XIII - Promover estudos periédicos das normas e orientagdes internas, com
vistas a sua adequagdo e atualizacdo a situacdo em vigor;

XIV - Assessorar o Gestor e Dirigentes, no acompanhamento da execuc¢ao dos
programas pertinentes, visando comprovar o nivel de execucdo das metas, o alcance dos
objetivos e a adequacdo ao gerenciamento;

XV - Analisar os processos de admissdo, desligamento, aposentadorias e
pensdes de servidores da Instituicdo;

XVI - Examinar e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas anual e as
tomadas de contas especiais;

XVII - Realizar auditagem obedecendo a programas de auditoria previamente
elaborados;

XVIII - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
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XIX - Elaborar relatorios de auditoria, assinalando as eventuais falhas
encontradas, para fornecer aos Dirigentes os subsidios necessarios a tomada de
decisOes;

XX - Apresentar sugestdes e colaborar na sistematizacdo, padronizagdo e
simplificacdo de normas e procedimentos operacionais de interesse da Instituigao.

Art. 10 Compete ao Coordenador:
I - Planejar, gerir, orientar, supervisionar e relatar os trabalhos de auditoria;
IT - Elaborar projetos e atividades a serem desenvolvidos pela Auditoria Interna;

III - Coordenar a elaboracao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna
e o Relatério Anual de Auditoria.

IV - Representar a Auditoria Interna perante os Conselhos Superiores, Unidades
descentralizadas e outras Entidades publicas e privadas;

V - Identificar as necessidades de treinamento do pessoal da Auditoria Interna;

VI - Subsidiar os Presidentes do Conselho Superior de Administracdo e do
Conselho Universitario, fornecendo informagdes para tomada de decisdes;

VII - Emitir parecer sobre pedido de autorizacao para contratagdo de servicos de
auditoria independente;

VIII - Pronunciar-se sobre questdes relativas a interpretacdo de normas,
instrucdes de procedimentos e a qualquer outro assunto no ambito de sua competéncia
ou atribuicao;

IX - Tratar de outros assuntos de interesse da Auditoria Interna.
Art. 11 Compete ao Corpo Técnico:

I - Realizar auditagem de acordo com o plano de auditoria previamente
aprovado;

II - Planejar adequadamente os trabalhos de auditoria de forma a prever a
natureza, a extensao e a profundidade dos procedimentos que neles serdo empregados,
bem como a oportunidade de sua aplicagao;

III - Efetuar exames preliminares das dreas, operagdes, programas € recursos nas
Unidades, a serem auditadas, considerando-se a legislacdo aplicdvel, normas e
instrumentos vigentes, bem como o resultado das tltimas auditorias;

IV - Determinar o universo e a extensao dos trabalhos, definindo o alcance dos
procedimentos a serem utilizados estabelecendo as técnicas apropriadas;

V - Avaliar os sistemas contdbil, orcamentério, financeiro, patrimonial e
operacional das Unidades a serem auditadas;
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VI - Acompanhar a execucdo contdbil, orcamentdria, financeira, patrimonial e
operacional, examinando periodicamente o comportamento das receitas e das despesas
dentro dos niveis autorizados para apurar as correspondéncias dos lancamentos com 0s
documentos que lhe deram origem, detectando responsabilidades;

VII - Assessorar a Administragdo Superior no atendimento as diligéncias da
Secretaria Federal de Controle Interno e do Tribunal de Contas da Unido;

VIII - Identificar os problemas existentes no cumprimento das normas de
controle interno relativas a gestdo contabil, orcamentdria, financeira, patrimonial e
operacional, propondo solu¢des quando cabiveis;

IX - Elaborar periodicamente relatdrios parciais e globais de auditagem
realizada para fornecer aos Dirigentes subsidios a tomada de decisdes;

X - Emitir parecer sobre matéria de natureza contabil, orcamentdria, financeira,
patrimonial e operacional que lhes for submetido a exames, para subsidiar decisdo
superior;

XTI - Verificar as contas dos responsdveis pela aplicacdo, utilizacdo ou guarda de
bens e valores da Administragdo Superior e Unidades descentralizadas;

XII - Avaliar a legalidade, eficiéncia, eficicia, efetividade, economicidade e
qualidade da gestao.

Art. 12 Compete a Secretaria Administrativa:

I - Exercer o controle da entrada, saida e arquivamento da correspondéncia
expedida e recebida;

II - Controlar os expedientes emitidos e acompanhar a sua tramitagdo,
especialmente aqueles que contiverem exigéncia de prazo para atendimento de urgéncia
devidamente especificado;

IIT - Executar trabalhos de digitacdo, redacdo oficial, arquivo, solicitacdo de
materiais, com observancia aos prazos estabelecidos;

IV - Manter atualizados os cadastros de 6rgdos, entidades publicas e privadas de
interesse da Auditoria Interna;

V - Zelar e controlar a carga patrimonial dos bens sob a responsabilidade da
Auditoria Interna;

VI - Exercer outras atribui¢des determinadas pela Coordenacdo da Auditoria
Interna.

CAPITULO V
Disposic¢oes Finais

Art. 13 O Corpo Técnico estd habilitado a proceder levantamentos e colher
informacdes indispensdveis ao cumprimento de suas atribuicoes.
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Art. 14 As demandas de informagdes e prioridades emanadas da Auditoria
Interna terdo prioridade administrativa na Instituicdo, e sua recusa ou atraso no
atendimento importard em representacio para os 6rgaos superiores.

Art. 15 Os Dirigentes de Unidades e de Entidades ligadas direta ou
indiretamente a Instituicdo devem proporcionar ao Corpo Técnico amplas condicdes
para o exercicio de suas funcdes, permitindo-se livre acesso a informagdes,
dependéncias e instalagdes, bem como a titulos, documentos e valores.

Art. 16 O Corpo Técnico serd designado para os trabalhos de auditoria o
mediante Ordem de Servico expedida pelo Coordenador.

§ 1° Os trabalhos serdo executados de acordo com as normas e procedimentos da
Administracdo Publica Federal.

§ 2° As conclusdes do Corpo Técnico serdo condensadas em Relatério de
Auditoria que constituird o documento final dos trabalhos realizados.

Art. 17 Quando dos trabalhos de campo, houver necessidade de especialistas
fora da drea de atuacdo do auditor, poderd ser requisitado pela Coordenagio,
profissional habilitado para subsidiar os trabalhos a serem executados.

Art. 18 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela Equipe
de Auditores, ressalvada a matéria de competéncia dos 6rgaos superiores da Instituicdao
e do Sistema de Controle Interno Federal.

Art. 19 O presente regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo.



